
香港樹仁大學中國語言文學系 

職位：全職研究助理 

研究項目：比較不同訓練方式對提高香港新移民粵語可理解性的效果 

首席研究員：楊一可博士 

 

香港樹仁大學中國語言文學系招聘全職研究助理一名，協助實施由香港政府研究

資助局資助、楊一可博士主持的研究項目。受聘者需於 2025年 7月到任，受聘

期一年（續約須視乎資金狀況及雙方意向）。薪酬將依據學歷及經驗確定。 

 

應徵條件 

1、持有語言學、言語科學、中文或相關專業的碩士或以上學位，專研語音學、

語言習得、語料庫語言學或心理語言學者獲優先考慮； 

2、對語言學研究充滿熱情，有相關學術發表； 

3、具備優秀的中英文應用能力，包括普通話和粵語； 

4、具備較強的溝通和人際交往能力，有主導或協助行為實驗經驗者獲優先考慮； 

5、熟悉 Praat、PsychoPy、Gorilla、Audacity、R及 Python等工具者獲優先考慮； 

6、工作勤懇、具責任感、處事謹慎細心。 

 

工作職責 

1、設計、測試實驗材料； 

2、招募實驗參與者並組織參與者進行實驗； 

3、處理、標注實驗數據，進行初步分析； 

4、撰寫研究報告； 

5、處理與本項目相關的行政及其他指派事務。 

 

申請材料 

1、申請表，請至此處下載；  

2、求職信、學術簡歷及英文論文樣本一份；  

3、學位證書、職業資格證書、獲獎證書等文件的掃描版。 

 

請將申請材料電郵至：yyang@hksyu.edu 楊一可博士（郵件主題：25 FT RA+姓

名）  

申請人提供的資料會絕對保密，並僅用於香港樹仁大學招聘職位與聘用有關事宜。 

 

遴選程序將於收到申請即時開始。入選面試者將於遞交全部所需材料後四週內獲

邀面試。 

 

招聘期：即日起至 2025年 6月 16日。 

https://www.hksyu.edu/assets/careers/Application%20Form%20for%20Academic%20Positions.doc
mailto:yyang@hksyu.edu

